ZARZADZENIE NR 12/2018
Dyrektora Centrum Uslug Wspélnych
w Nowej Sarzynie
z dnia 19 czerwca 2018 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urze¢dnicze w Centrum Uslug Wspélnych w Nowej Sarzynie

Na podstawie art. 13a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2016 poz. 902 z p6ézn. zm.) oraz § 4 regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzgdnicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Centrum Ustug Wsp6lnych
w Nowej Sarzynie

zarzadzam co nastepuje:

§1
Powotuje Komisj¢ Rekrutacyjna w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzgdnicze: Starszy referent ds. ksiggowosci budzetowej, w sktadzie jak nizej:
1) Jézef DziurdZ — Przewodniczacy Komisji;
2) Ewa Czyzowska — Rytuba — Sekretarz Komisji;
3) Malgorzata Adamiak — Cztonek Komisji.

§2

Zasady naboru i zadania Komisji Rekrutacyjnej okresla Regulamin naboru na wolne
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Centrum Uslug
Wspélnych w Nowej Sarzynie, stanowigcy zalacznik do zarzadzenia Nr 4/2017 Dyrektora
Centrum Ustug Wspélnych w Nowej Sarzynie z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Centrum Ustug Wsp6lnych w Nowej Sarzynie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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