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ZARZADZENIE NR 26/2016
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NOWA SARZYNA
z dnia 5 lutego 2016 r.

w sprawie ustalenia kryteriéw oraz harmonogramu czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym
i post¢powaniu uzupekiajacym do przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych przy szkolach
podstawowych, prowadzonych przez Miasto i Gming Nowa Sarzyna na rok szkelny 2016/2017

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z20151. poz. 1515 1 1890) oraz § 14 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1 i ust. 5 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie sposobu przeliczania na punkty
poszczegllnych  kryteriow  uwzglednianych ~w  postepowaniu  rekrutacyjnym,  sktadu
1 szezegblowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegdlowego trybu i terminéw przeprowadzania
postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetiajacego (Dz. U. poz. 1942)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ustalam kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych przy szkotach podstawowych, prowadzonych przez Miasto i Gming Nowa Sarzyna
na rok szkolny 2016/2017, w brzmieniu jak w zatgczniku nr 1 do Zarzadzenia.

§2
Ustalam harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym i w  postepowaniu
uzupelniajgcym do przedszkoli i oddziatdw przedszkolnych przy szkolach podstawowych,
prowadzonych przez Miasto i Gming Nowa Sarzyna na rok szkolny 2016/2017, w brzmieniu jak
w zataczniku nr 2 do Zarzadzenia.

§3
Okreslam wzér karty zgloszenia dziecka w przedszkolu Iub w oddziale przedszkolnym
funkcjonujacym w szkole, jak w zatgczniku nr 3 do Zarzadzenia.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych przy
szkolach podstawowych oraz dyrektorowi Zespotu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot
1 Przedszkoli w Nowej Sarzynie.
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§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Mi 7/ arh : 27/
- I NOWA SAR? ZYNA
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J Andrzej Rychel
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Zatgeznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 26/2016

Burmistrza Miasta i Gminy Nowa Sarzyna
z dnia 5 futego 2016 1.

Kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkoli i oddzialow
przedszkolnych przy szkolach podstawewych prowadzonych przez Miasto i Gming
Nowa Sarzyna na rok szkolny 2016/2017

1. Do przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych prowadzonych przez Miasto i Gmine Nowa
Sarzyna przyjmowani beda kandydaci zamieszkali na terenic Miasta i Gminy Nowa
Sarzyna.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc, na plerwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego brane beda pod uwage tacznie nastepujace krvteria,

okreslone w ustawie o systemie o$wiaty:

1} wielodzietno$é rodziny kandydata (troje lub wiecej dzieci w rodzinie),
2) niepelnosprawnos¢ kandydata,

3) niepelnosprawnosé jednego z rodzicow kandydata,

4) niepetnosprawnosé obojga rodzicow kandydata,

5) niepelosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7} objecie kandydata pieczg zastepcza.

Wiw kryteria maja jednakows wartoéé.

3. Tabela kryteriéw ustawowych w I etapie postepowania rekrutacyjnego oraz dokumenty
potwierdzajace ich spetnienie:

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnienie kryterium

1. | Wielodzietnosé Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata. Jest to

kandydata rodzina w ktérej wychowuje sie troje lub wiecej dzieci
(facznie  z kandydatem). Wzor oéwiadczenia bedzie
zalgeznikiem do wniosku o przyjecie kandydata do
przedszkola/oddziatu przedszkolnego.

2. | Niepetnosprawnos¢ | Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
kandydata wzgledu  na  niepetnosprawno$é  lub  orzeczenie

o niepetnosprawnoséci Jub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepis6w
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelmosprawnych.

3. | Niepelnosprawno$¢ | Orzeczenie o niepelnosprawnoéci lub o stopniu
jednego zrodzicow | niepelnosprawnosci  lub  orzeczenie  rownowazne
kandydata W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 .

o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu
050b niepetnosprawnych.

4. | Niepetlnosprawnoé¢ | Orzeezenia o niepelnosprawnosci  lub o stopniu
obojga  rodzicow | niepelnosprawnoici  lub  orzeczenie  réwnowazne
kandydata W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu
050b niepetnosprawnych.
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5. | Niepelnosprawnos¢ | Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
rodzenstwa niepetnosprawno$ei  lub  orzeczenie  rdwnowazne
kandydata W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej 1 spoleczne] oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych.
Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod

6. Samotne

wychowywanie lub separacje lub akt zgonu oraz osSwiadczenie
kandydata 0 samotnym wychowywaniu dziecka oraz
w rodzinie niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem.
Wzér od$wiadezenia bedzie zalgeznikiem do wniosku
o przyjecie kandydata do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego.

7. | Objecie kandydata
piecza zastepeza

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg
zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze).

4. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowanta
relrutacyjnego lub po zakoficzeniu tego etapu dane przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzgey.

5. Tabela kryteridow organu prowadzacego branych pod uwage na II etapie postgpowania
rekrutacyjnego oraz niezbedne dokumenty do potwierdzenia spetnienia tych kryteriow,
a takze liczby punktow mozliwych do uzyskania za poszezegélne kryteria przedstawia si¢
nastepujaco:

Liczba
L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie punktéw
kryterium mozliwych do
uzyskania
1. | Zatrudnienie Nalezy ztozyé ,,O$wiadczenie o zatrudnieniu
rodzicow kandydata Iub nauce rodzica kandydata” (kazdy rodzic 10
lub nauka rodzicow Wyp,emia,oc.]r@bne oswiadczenie). _ punktéow
; ) Wzor os$wiadczenia bedzie zalacznikiem do
w trybie dziennym wniosku o przyjecie  kandydata  do
przedszkola/oddzialu przedszkolnego.
2. Czas korzystania Nalezy ztozy¢ ,,Oéwiadezenie o czasie pobytu
z petnej oferty dziecka w przedszkolu/oddziale 5-10
rzedszkola foddziaty | Preedszkonym”. o kt6
p Wzor oSwiadczenia bedzie zalgemikiem do punkiow
przedszkolnego wniosku o przyjecie kandydata do przedszkola/
oddziatu przedszkolnego.
3. Posiadanie przez Nalezy zlozy¢ ,.Ofwiadezenie o posiadaniu
kandydata rodzenstwa kandydata uczgszczajqcegol do 10
rodzenistwa tego samego przedszkola/oddziatu punktow
. przedszkolnego™.
uczgszezajgeego do Wzor oswiadczenia bedzie zatgcznikiem do
danego przedszkola wniesku o  przyjecie  kandydata  do
Joddziatu przedszkola/oddziaki przedszkolnego.
przedszkolnego
4. Zamieszkanie Nalezy zlozyé »Oswiadczenie
o zamieszkaniu”.
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kandydata i jego Wzor oswiadezenia bedzie zalacznikiem do 15
wniosku 0 przyjecie  kandvdata  do unktéw
przedszkola/oddziatu przedszkolnego. p

rodzicow w obwodzie
danego
przedszkola/szkoty
podstawowej

6. Przy takiej samej liczbie uzyskanych punktéw decyduje data zlozenia wniosku.

7. Kandydaci zamieszkali poza terenem Miasta i Gminy Nowa Sarzyna beda mogli by¢
przyjeci do przedszkola lub oddziatu przedszkolnego na terenie Miasta i Gminy Nowa
Sarzyna, jezeli po przeprowadzenju postgpowania rekrutacyjnego dana placowka bedzie
nadal dysponowata wolnymi miejscami.

8. Wzory odpowiednich ofwiadczen beda dostepne w przedszkolach, szkolach
podstawowych z oddziatami przedszkolnymi oraz na stronach internetowych tych
placéwek i Urzedu Miasta i Gminy Nowa Sarzyna.
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Zalgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 26/2016

Burmistrza Miasta i Gminy Nowa Sarzyna
z dnia 5 lutego 2016 1.

Harmonogram czynnoS$ci w postepowaniu rekrutacyjnym i w postgpowaniu
uzupelniajacym do przedszkoli i oddzialow przedszkolnych przy szkolach
podstawowych, prowadzonych przez Miasto i Gming Nowa Sarzyna pa rok szkolny
2016/2017

1. Postepowanie rekrutacyjne oraz postepowanie uzupelniajace do przeszkoli i oddziatow
przedszkelnych przy szkotach pedstawowych prowadzonych przez Miasto 1 Gmine Nowa
Sarzyna na rok szkolny 2016/2017, zostanie przeprowadzone w terminach podanych
w przedstawione] nizej tabeli:

Rodzaj czynnesci ' Termin w Termin w postepowaniu
postepowaniu uzupehiajacym
rekrutacyjnym

Zlozenie wniosku o przyjecie do Do 31 marca 0d 26 do 29 kwietnia
przedszkola wraz 2z dokumentami 2016 r. 2016 1.
potwierdzajgcymi  spelnienie  przez

kandydata warunkow 1 kryteridw

‘branych pod uwage w postepowaniu

‘rekrutacyjnym
. Weryfikacja przez komisj¢| Od 1 do 8 kwietnia 0Od 4 do 5 maja 2016 r.
‘rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie 2016 r.

do przedszkola i dokumentéw
potwierdzajgcych spelntanie przez
kandydata warunkow lub  kryteriow
‘branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie
.przez  przewodniczacego  komisji
rekrutacyjnej czynnosci, o ktérych
‘mowa w art. 20t ust. 7 ustawy z dnia’
7 wrzesnia 1991 1. o gsystemie!
- o$wiaty '

Podanie do publicznej wiadomodci 12 kwietnia 2016 r. 27 maja 2016 r.
przez  komisje rekrutacyjng listy :
kandydatéw zakwalifikowanych

i kandydatéw niezakwalifikowanych ;

Potwierdzenie przez rodzica. Od 14 do 22 kwietnia Od 30 maja do 1 czerwcea
kandydata woli przyjecia do danego 2016 r. 2016 r.
przedszkola w postaci pisemnego :

oswiadczenia
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|Podanie do publiczne] wiadomos’ci! 25 kwietnia 2016 1. 3 czerwea 2016 r.

|przez komisje rekrutacyjng listy 1

kandydatow przyjetych i1 kandydatow

nieprzyjctych i |

2. Postgpowanie rekrutacyjne bedzie dotyczylo dzieci od 3 do 6 roku zycia (urodzonych
w latach 2010 — 2013) objetych wychowaniem przedszkolnym, Dzieci w wicku 6 — lat
(urodzone w 2010 roku) mogg byé zgloszone przez rodzicdw do klasy pierwszej szkoty

podstawowej lub moga by¢ objete przez rok wychowaniem przedszkolnym.
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Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 26/2016

Burmistrza Miasta 1 Gminy Nowa Sarzyna
z dnia 5 lutego 2016 .

KARTA ZGLOSZENIA
DZIECKA DO PRZEDSZKOLA/ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO*
na rok szkolny 2016/2017

Dyrektor Szkoly/Przedszkola

DATA PRZYJECIAKARTY ZGLOSZENIA

dzien — miesige - rok

1. DANE INDENTYFIKACYJINE DZIECKA

NAZWISKO IMIE PESEL
DATA URODZENIA ‘ ‘
2. ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA -
UL. NR DOMU NR LOKALU
KOD MIEISCOWOSC
3. POBYT DZIECKA W PRZEDSZKOLU**
OD/DATA GODZINY POBYTU
(prosze Mo$¢ godzin dziennie - ...
wpisad)
od: ...l dor .
4. DANE RODZICOW (opiekunéw prawnych)
[IMIE IMIE
NAZWISKO NAZWISKO
ADRES ZAMIESZK ANIA ADRES ZAMIESZK ANTA
Telefony kontaktowe: o Telefony Lontaktowe:
e-mail : e-mail :
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5. KOLEINOSC WYBRANYCH PRZEDSZKOLI PUBLICZNYCH

6. INNE, WAZNE ZDANIEM RODZICOW (opiekunéw prawnyeh) INFORMACJIE

DOTYCZACE DZIECKA™** (np. dojazd)

—

Oswiadczam, ze dane zawarte w zgloszeniu sa zgodne z aktualnym stanem faktycznym,

(miejscowosc, data) {czytelny podpis rodzicdw/opiekundw

*} niepotrzebne skregli¢
*#) pola nieobowigzkowe
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