ROS.120.61.2022

ZARZADZENIE NR 61/2022
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NOWA SARZYNA
z dnia 18 lipca 2022 r.

w sprawie powolania Komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22022 r. poz. 559 z p6zn. zm.) oraz § 12 Programu Wspoipracy Miasta
i Gminy Nowa Sarzyna z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2022 rok, stanowigcego zalacznik do uchwaty
Nr XLVI/420/2021 Rady Miejskiej w Nowej Sarzynie z dnia 29 listopada 2021 r. w sprawie
przyjecia ,,Programu Wspdlpracy Miasta i Gminy Nowa Sarzyna z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2022 rok"

zarzadzam co nastepuje:

§1

Powotuje Komisje w celu wyboru podmiotu do realizacji zadan publicznych, a to:

1) Dowdz dzieci niepetnosprawnych z terenu Miasta i Gminy Nowa Sarzyna do
Niepublicznego Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego im. Stanistawa Paszka
w Nowej Sarzynie i Niepublicznego Przedszkola Specjalnego w Nowej Sarzynie
w roku szkolnym 2022/2023;

2) Dowoéz dzieci niepetnosprawnych z terenu Miasta i Gminy Nowa Sarzyna do Osrodka
Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Korczowiskach w roku szkolnym
2022/2023,

w nastepujacym skladzie:

1) Ewa Czyzowska - Rytuba - Przewodniczacy Komisji;
2) Jézef Dziurdz - Sekretarz Komisji;
3) Edward Baj - Czlonek  Komisji  (przedstawiciel  organizacji
pozarzadowej);
4) Barttomiej Galdy$ - Czlonek  Komisji  (przedstawiciel  organizacji
pozarzadowej).
§2

Zatwierdzam Regulamin Pracy Komisji, stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
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§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 61/2022
Burmistrza Miasta 1 Gminy Nowa Sarzyna
z dnia 18 lipca 2022 r.

REGULAMIN
PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

1. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym Burmistrza Miasta
1 Gminy Nowa Sarzyna w zakresie opiniowania ofert w sprawie przyznania dotacji
celowej podmiotom prowadzacym dziatalnos$é na rzecz osob niepetnosprawnych.

2. Czlonkowie Komisji konkursowej rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im
obowigzki, kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa, posiadang wiedzg
1 doswiadczeniem.

3. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu
wnioskodawcow.

4. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w obecnosci co najmniej potowy
swego sktadu osobowego, w tym Przewodniczacego Komisji lub Sekretarza Komisji.

§2

1. W skiad Komisji konkursowej wchodzi 4 czionkéw, w tym 2 przedstawicieli
Burmistrza Miasta i Gminy Nowa Sarzyna.

2. W skiad Komisji konkursowej wchodza takze osoby reprezentujgce organizacje
pozarzadowe, z wylaczeniem oséb reprezentujacych w/w organizacje i podmioty
biorace udziat w konkursie.

3. Czlonkiem Komisji konkursowej nie moze by¢é osoba majaca formalne lub
nieformalne powiazania z podmiotami sktadajacymi wniosek, tj.:

1) ktéra jest czlonkiem, wolontariuszem, czlonkiem organéw podmiotow
ubiegajacych si¢ o dotacje,

2) pozostaje z czlonkami wladz podmiotéw ubiegajacych sie o dotacje w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

§3

1. Przy ocenie ofert Komisja konkursowa kieruje si¢ glownie kryteriami okreslonymi
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(Dz. U. 22022 r. poz. 1327).

2. Przy ocenie ofert czlonkowie Komisji postuguja si¢ Kartq oceny oferty, stanowigcg
zatacznik do regulaminu.

3. Komisja konkursowa w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy ztozone oferty spelniajg
wymogi formalne zgodne z kryteriami okreslonymi w Karcie oceny oferty.

4. Komisja konkursowa analizuje jedynie oferty kompletne pod wzgledem formalnym.

5. Oferta nie spelniajgca wszystkich kryteridéw formalnych nie jest dalej rozpatrywana.

6. Oferta spelniajagca wszystkie kryteria oceny formalnej poddawana jest ocenie
merytoryczne;j.
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Przy wyborze ofert Komisja konkursowa przyjmuje ocene punktows ztozonych ofert
w skali 0 — 60 punktow, kieruje si¢ kryteriami merytorycznymi okreslonymi w Karcie
oceny oferty.

Oferta wybrana do realizacji zadania musi uzyska¢ minimum 40 punktow.

W sytuacjach tego wymagajacych Komisja konkursowa podejmuje ostateczne decyzje
w glosowaniu jawnym, zwykla wickszoscia gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Komisji. W przypadku réwnej ilosci gloséw, po ponownym rozpatrzeniu
sprawy przeprowadza si¢ ponowne glosowanie. Oile w ponownym glosowaniu nie
nastapi rozstrzygnigcie - decyduje glos Przewodniczgcego Komisji.

§4

Protokét w sprawie oceny ofert i wyboru podmiotu na realizacje zadania publicznego
z zakresu dzialalnosci na rzecz o0séb niepelnosprawnych zawierajagcy rekomendacje
Komisji konkursowej w sprawie ostatecznego wyboru oferty, przekazywany jest
niezwtocznie do Burmistrza.

Ostateczng decyzje o wyborze oferty 1 przyznaniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta
i Gminy Nowa Sarzyna.

§5

Informacja o podmiocie, ktoremu przyznano dofinansowanie zostanie zamieszczona:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) w siedzibie Urzgdu Miasta i Gminy w Nowej Sarzynie,
3) na stronie internetowej Miasta 1 Gminy Nowa Sarzyna.
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Zatacznik

do Regulaminu pracy
Komisji konkursowe;j

KARTA OCENY OFERTY

Imi¢ i nazwisko osoby oceniajacej

I. OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

1. | Nazwa zadania okreslonego w konkursie:
2. |Nazwa i adres organizacji:
3. | Numer oferty:
II. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ TAK NIE | UWAGI
1. |Oferent zlozyt oferte na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1
do rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzordw ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizaciji
zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057)
2. | Oferta zawiera prawidlowe dane, zgodne z celami i zatozeniami
konkursu
3. |Oferta zostala zlozona w terminie okre§lonym w ogloszeniu
o konkursie
4. |Oferta zawiera termin realizacji zadania zgodny z terminem
okreslonym w ogloszeniu o konkursie
5. | Oferta ztozona we wlasciwy sposdb
6. | Oferta zloZzona przez podmiot uprawniony
7. | Oferta zlozona na zadanie ogtoszone w konkursie
Podsumowanie — oferta spelnia wszystkie wymagane kryteria
oceny formalnej
PRZYZN{&NA
III. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ ILOSC UWAGI
PUNKTOW
1. |Opis zadania ze wskazaniem na celowo$¢ jego wykonania
1 charakterystyke odbiorcow tego zadania z uwzglednieniem 0-10
sposobu rozwigzywania ich probleméw oraz zaspokajania
pottzeb ] e
2. |Zalozenia planu i harmonogramu dziatan podczas realizacji 0-10
zadania
3. | Opis zakladanych rezultatow realizacji zadania
0-6
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4. |Planowany poziom osiggniecia rezultatdbw oraz sposob ich
monitorowania, 0-6

5. |Zasoby kadrowe, rzeczowe 1 finansowe przewidziane do
zaangazowania przy realizacji zadania 0-10

6. |Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania,

7. |Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zleconych zadan
podobnego rodzaju w latach poprzednich 0-8

Punktacja koncowa:
(minimalnie 40 punktow; maksymalnie 60 punktow)

Nowa Sarzyna, dnia ................... 2022 1.

Podpis osoby oceniajgcej
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